PLANO DE TRABALHO N2 02 /2017

e Prestacdo de Servigos de atendimento médico ambulatorial de
pronto atendimento e de especialidades de apoio, visando a
atender a populagio de Jeriquara, Estado de Sdo Paulo.

I - INFORMACOES CADASTRAIS
a) Entidade

Raz&o Social b ) 1 - ; S
SANTA CASA DE MfSERICORDIA E PA TROCINIQ PAULISTA SP.

CNPJ

53.723.870/0001-55 . -
Atividade Econdémica. Pnnc:mal -(a 'mesma descn?a 'nq_:CNPJ)

S L

HOSPITALAR
Enderego 2

S SET

RUA CONEGO F?EREGRINO 1281, centro ¢

Cidade . &
PA TROCINIO P/@ULISTA | ' SAO PAULO
CEP TE b DDD/Telefone (16) 3145-4 121/1 122/1 630
14.415-000 , : o

E-mail

b) Responsaveis

Responsavel pela lnstttwgao u-RUBEN SCHABERT SOA RES

CPF: 199.731. 442,-87 Wl G RG n’a. 169 378 Orgao Expedidor
- A\ SSP/PR

Cargo — PROVEDOR e T Fungéo

Enderego - RUA VOLUNTARIQS.PAULISTA 1290, Bairro CENTRO

Cidade - PATROCINIO PAULISTA | UF - SAO PAULO

CEP - 14.415-000 ]Telefone- (16) 3145-1630

Diretor Clinico-DR. LUCIANO BARCELLOS

CPF - 062.291.018-31 RG n°8.354.577 | Orgdo Expedidor

SSP/SP

Cargo - DIRETOR CLINICO Fungéo

Enderego - RUA GARIBALDI BOSCO, 1079 — BAIRRO SAO JOAQUIM

Cidade — FRANCA | UF - SAO PAULO

CEP - 14.400-970 | Telefone .

\




II - INTRODUCAO
a) Breve Historico da Instituicao

Sob a denominacio de SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
PATROCINIO PAULISTA, desde 12 de novembro de 1908, criada na
forma e modelo de assoaag:ao de pessoas, com personalidade juridica
de direito prwado sem fins lucratwos além de ﬁlantroplca tém sua

representacao e admlmstragao préprla e. autonoma ‘A Associagao tem
por sede e foro ]urldrco a cldadas de PatrommdiPauhsta Estado de Sao
Paulo, func1onando em 'rédib e sua preprledade a Rua Conego
Peregrlno n® 1281+ A Santa Cas&d@%s&ﬂ@émd@@atrocmw Paulista,
tem por fim como instituigdo filantrépica ‘manter s@rmgos hospltalares
destmados a pessoaf“humana e para uso pubhco{ r@tulto permanente,

sem dlstmc;ao de raga cor, -credo, ;Sexo e rellglao segundo sua
capacidade econormca € dentro das proporgoe a'estabeleCidas pela
legislacdo e regulament@s federals e estaduais em wgor observados 0s
Estatutos Soc1als Reglment'o Interma do Corp;o (;hmco tendo como

principal fonte de recurso 0 ConVen 4SISte3:na Umco de Saude.

b) -Caracterisﬁéﬁ;é“fifa‘slif‘sﬁ’tﬁitfﬁd“ -

O Hospital que mantem converno corri “SUS" Slstema Unico de Saude,
que abrange 86,64% (oitenta e seis, sessenta e quatro por cento), em
internagdes hospitalares medidas. por pacientes dias e de 84,67%
(oitenta e quatro, sessenta e.sete por cento) de procedimentos
ambulatoriais, com rela¢do ao total de pacientes atendidos, tudo na
conformidade com o Relatério do Movimento Hospitalar, isto
significando que particulares e convénios representam tio somente
10% (dez por cento) do atendimento e internagdes. Considerando a
capacidade fisica o Hospital, possui 35 (trinta e cinco) leitos disponiveis,
prestando servigos, inclusive servigos médicos nas areas de Cardiologia,
Anestesiologia,  Cirurgia  Vascular, Ginecologia, Obstetricia,
Ortopedia/Traumatologia, Pediatria, Oftalmologia, Cirurgia Geral,
Ultrassonografias, Endoscopia Digestiva e Clinica Médica de Urgéncia e

Laboratério de Andlises Clinicas Patoldgicas. A Entidade possui a /2
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Maternidade, Centro Cirtrgico, Centro Obstétrico, Centro de
Diagnoéstico, como também Clinica Masculina devidamente equipada.
Conta com 98 (noventa e oito) funcionarios em regime de C.L.T; 19
(dezenove) membros do Corpo Clinico que prestam servigos médicos; e
02 profissionais auténomos, 01 prestando assisténcia juridica e outro
supervisor administrativo, além dos materiais permanentes dispostos
pela solicitada para execugdo dos servigos do objeto do termo de
colaboragdo. A Entidade comprova anualmente na sua condi¢io de
beneficente pela prestacio de servu;os ao “SUS”, o percentual minimo de
60%. . \ (107 poey

11l - Do Objeto

: de colaboracgio a fomentagio
de ag:oes de cala%éter “pub ico na sad e, de forma ﬂ@mplementar com
repasse 'de recxﬁsmﬁnammm;mwanéage llar a assisténcia e
atendimento médico ambulatorial de &an to atendimento e de
especzalldades n@s dependenaas do Cegﬁm de Sandé de ]erxquara

0 abjewﬁ do presente a;ge : do atendlmento
ambulatorial de %ronto ateﬁdlmento I'ser reallzasdo por médicos Clinico
Geral o das especialic les de: Ginecologista; Pedlama Psiquiatria e de
Psicélogo os semgos “sereém ‘prestados‘os’ usuat«*«ios dos servigos de
satide da rede municipalyde forma: gratuita; junto ao Centro de Satde de
Jeriquara, de acordo ‘com-a necessidade admmlstratlva e cronograma

estabelecrdo mensalmente pela Secnetaria ri'?fummpal de Satide.

To
N

IV Definicdo do bbietivo; i

Proporcionar servigos de atendimento médico ambulatorial
de pronto atendimento e de especialidades, para uso publico, gratuito,
dentro das proporgdes estabelecidas pela legislacdo e regulamentos em
vigor, a serem prestados nas dependéncias do Centro de Satide de
Jeriquara.
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A entidade cabera executar através da Santa Casa de
Misericordia de Patrocinio Paulista e de seus terceirizados que prestam
servi¢os a entidade, os procedimentos atinentes a realizacdo do objeto
mediante termo de colaboragdo, devendo disponibilizar os profissionais
necessarios a execucdo do objeto e presente plano de trabalho, por
contratacdo direta e ou dos servigos terceirizados, enfim tudo fazendo
para prestar um atendimento de alto nivel, garantindo a todos o direito
igual a Saide com padrdes adequados de qualidade e eficiéncia do
servigo prestado.

|ustiﬁcativg§: |

]erlquara, lecahzada na reglao nordeste do Estado de Sio
Paulo, a 410 km da Capital, contando com uma populagao estimada de
3.209 habltantes (IBGE 2016) e que necessﬂ'a de atendlmento médico

Portgnt@ 0 presente prOJeto ]ustlfica«se pela imperiosa
nece551dade e gferecer a poPulagao de  Jeriquara o devido
atendimento medlco ambulatorial e - especmlldades médicas,
cumprmdo destg mado as dlretrlzes da Lei F ederal 8 080/ 90

}.,g..‘

V- Pubhco Alva

se ao atendlmento medlm de forma- gratmta a\ ‘toda populagao de
Jeriquara que /deles * necessitarem - em- _conformidade com a
Constituicdo Federal Lei Federal n?8. 080 /90 e alteragoes

METAS E DIAGNOSTICO DO TRABALHO

I - Metas a Serem Atingidas

Obter melhorias nos atendimentos, dando uma melhor
efetiva atencdo aos municipes e a pessoa humana, tudo fazendo para
prestar um servi¢o de atendimento de alto nivel, obedecendo aos seus
Estatutos Sociais, Regimento Interno, inclusive do Corpo Clinico,
garantindo a todos o direito do acesso universal e igual a Satide com

A
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padrdes adequados de qualidade e eficiéncia por meio do servigo
prestado e facil acesso a eles, além de observar criteriosamente o
Estatuto do idoso, da Crianga e Adolescente e da pessoa com deficiéncia,
fator de humanizagdo prestados pela Entidade, assim como proceder o
atendimento ao principio da economicidade e consequentemente ao
zelo e respeito aos gastos que envolvam aplicacio de recursos
provenientes do erario publico em quaisquer nivel.

A estimativa de gastos é representada pela planilha acostada
ao presente plano de_trabalho, esclarecendo que os valores foram
calculados, obedecendo a lgglslai;ao €0s prmmplos da eﬁc1enc1a eficacia
e econom1c1dade : - :

S E 1mportante esclarecer que\_a plamlha contempla 0 numero
maximo de at,;_ adir e

que,,s- qu unicipio | de ]erlquara estara
apto a pleltear ]ufntoa Santa Casade Patrocm'e- ézullsta durante 0 prazo
de vigéncia do teﬂrm@ de colaboragao "

TR

im, X Mumaplq de Jeriquara, n<ao estara obngado a
utlhzar todos es s,,\ rvu;o antes

Saude remune:;&an 0. prop
conforme planilha: %1_ seg

E 1rnprescmd1vel esclarecer que o Mumc1p10 somente
repassara os pagamentos apds serem prestados-os serv1g:os objeto deste
Plano de Trabalho, assim, os valores soménte serio, repassados no més
seguinte ao da efetiva prestag:ao dos semgos

ApoOs os repasses financeiros dos recursos, a entidade
imediatamente desembolsara os valores, ora liberado para pagamento
dos profissionais contratados e despesas de custeio e operacional da
entidade.

a) Metas Quantitativas:




atendimento

Manter
ambulatorial de pronto
atendimento, ‘nas
dependéncias - do
Centro de Salde de
Jeriguara, de segundaa
sextas feiras, no horario
compreendido entre as
07:00 horas até as
19:00 horas).

Prestando = atendimento
Ambulatorial de pronto
atendimento aos usudrios

“SUS”, do Municipio de

Jeriquara, de segunda a
sextas feiras, no horario
compreendido entre as
07:00 horas até 19:00
horas

N° de atendimentos (consultas)‘
previstos dia 60/80

N° de atendimentos (consultas)
previstos mensal 1440/1920

Manter a Retaguarda
Médica de apoio para
especialidades que
assegurem atendimento
em continuidade de
qualidade e eficiéncia
ao0s ~ municipes
atendidos.

Prestando atendimento de
‘especialidades médica e |
-apoio aos usuarios ‘SUS”,

do Municipio de Jeriquara,
de segunda & sexta feira,
no horario compreendido

entre as 07:00 horas até |
| as 19:00 horas

Atendimento e consuitas_ presencial
de médicos especialistas."

No. de atendumento (consultas)"

previsto — 30 consultas

|N° de atendimentos (consultas)

previstos mensal - 6§o.m_eses_ :

Manter a taxa de
Infecg&o geral abaixo de
6%. :

Cumprir o
infecgéo © aos  padrbes
| exigidos pela OMS.

indice de

N° de pacnentes com Infecgéo / N° total

de pacientes, dia X100.

todas as Comissoes,
conforme temporalidade
no regimento de cada
uma em ata propria.

Manter as Reunites de

Realizar as reunibes das
Comissées de acordo
com os  regimentos
internos. |

N° de reunides realizadas/ N° de |
reunides previstas no regimento
interno X 100.

Aumentar o numero de
capacitacao dos
funciondrios . . em
biosseguranca, limpeza
de ambiente e curativo.

Realizar capacitacbes e
palestras educativas, de
acordo com os
cronogramas

programados.

N° de capacitagbes e pa%estras
atua:sin" de capacutagﬁes e palestras
no periodo anterior X 100.




Il - Descritivo Qualitativo e Financeiro de Execugéo Direta do Plano de Trabalho, segunda
a Dotacdo Orcamentaria.

Ambulatério Médico:
Clinico Geral
- Segunda a sextas feiras

- Horario compreendido entre as 07:00

hrs até 19:00 hrs.
- (valor estimado da hora/médica = R$
110,00)

1 Més

R$ 39.600,00 |

R$ 237.600,00

Especialidades Médica:
Ginecologista (Até 100 hrs més)

- Horario compreendido entre as 07:00

| hrs até 19:00 hrs.
- (valor estimado da horalmédlca R$

110,00)
Pediatria (Até 100 hrs més)

- Horario compreendido entre as 07:00
hrs até 19:00 hrs.

- (valor estimado da hora/médica=R$ |

110,00)

1 Més

'R$ 22.000,00

R$ 132.000,00

Especialidades Médica e de apoio:
Psiquiatria

- (até 40 consultas més, no valor de
R$ 120,00 consuita) e

Psicélogo

- (30 horas semanais, com valor
mensal fixo de R$ 2.500,00)

1 Més

R$ 7.300,00

R$ 43.800,00

Custos indiretos para execucdo do
objeto: Contabilidade,  juridico,
assessoria  técnica, manutengéo,
servicos de terceiros, utilidade
publica, ftransporte e folha de
pagamento. -

1 Més

| R$12.492,00

R$ 74.952,00

2017

Ambulatério médico

(Clinico Geral) e de

Especialidades de
~ apoio:

- Clinica Geral

- Ginecologista e

Obstetricia

- Pediatria

R$ 81.392,00

Santa

(o)

TOTAL (06

meses)

ESTIMATIVA

R$ 488.352,00

Casa de
Misericor
dia de
Patrocini

Paulista

Cronograma de Desembolso de Execugio Direta do Plano de Trabalho.

R$ 488.352,00

Secretaria de

Saude do

Municipio de
Jeriquara




- Psiquiatria
- Psicologo

IV - PREVISAO DE EXECUGAO DO OBJETO
- Inicio: 15/07/2017.
- Duracao: até 180 (cento e oitenta)

- Término previsto: 31/12/2017

V—DEcLA_RAr;J‘io i

Na quahdade de representanteiegal do:_ prepnﬂente DECLARO para fins
de prova junto aeﬁ-"" cretaria Mﬁmeapal ‘da Saude, pm os efeitos e sob as
penas da lei, qge inexiste: qum i m aou sgtua(;ao de
inadimpléncia gom“’o Tesouro ou qualqk;er dirgap ou Entidade da
Administragdo Pub‘ilca que lmpega",‘,,,‘a" transﬁerenaa de recursos
oriundos de doﬁace}es consngnadas nos orgam&nt@s deste Poder na
forma deste Plararo df: Tpabalh o b

Santa Casa de Misericordia de Patrocinio Paulista
Ruben Schabert Soares
Provedor
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE JERIQUARA
Estado de S&o Paulo

TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGCAO N©, 02/2017
Proc. Adm. N°© 033/2017

O MUNICIPIO DE JERIQUARA/SP, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ n. 45.353.315/0001-50, com sede administrativa na Rua Jonas

Alves Costa, 559, na cidade de Jeriquara/SP, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, o senhor EDER LUIZ CARVALHO GONCALVES, brasileiro, casado, portador
do CPF n©. 122.207.688-80 e do RG n° 18.198.302-3, daqui para diante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE PATROCINIO PAULISTA, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita
no CNPJ sob o n°, 53.723.870/0001-55, com enderego e sede na Rua Conego Peregrino,
no. 1.281, Centro, na cidade de Patrocinio Paulista, estado de Sao Paulo, CEP: 14.415-
000, neste ato representada por seu provedor, o0 senhor RUBEN SCHABERT SOARES,
brasileiro, casado, aposentado, portador do RG n° 3.169.738-7 SSP/PR e CPF n°
199.731.442-87, residente e domiciliado na Rua Voluntarios Paulista, n® 1.290, bairro
Centro, na cidade de Patrocinio Paulista/SP, CEP: 14.415-000, daqui para diante
denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAO, dispensando-se a realizacdo de Chamamento Publico, consoante
previsdo contida no artigo 30, inciso I da Lei 13.019/2014 e autorizagdo legislativa
constante da Lei Municipal n® 781 de 03 de julho de 2017, de acordo com o que dispde
a Constituicdo Federal, Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, complementadas pela Lei
9.836, de 23 de setembro de 1999 e Normas Operacionais Basicas NOAS - SUS.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1 - O presente Termo de Colaboracgdo tem por objeto a fomentagdo de agdes de carater
publico na saude, de forma complementar, objetivando regular assisténcia e
atendimento médico ambulatorial de pronto atendimento e de especialidades aos
usuarios do servico de saude, nas dependéncias do Centro de Saude de Jeriquara, de

conformidade com o descrito no Termo de Referéncia e Plano de Trabalho que ficam

3
% 1

fazendo parte integrante e indissociavel do presente termo.



GOVERNO DO MUNICIPIO DE JERIQUARA

@ Estado de Séao Paulo "

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Compete a Santa Casa de Misericérdia de Patrocinio Paulista:

I - executar todas as tarefas e atividades inerentes ao objeto deste termo de
colaboragdo, objetivando regular a assisténcia e atendimento ambulatorial e
especialidades aos usuarios do SUS junto ao Centro de Saude de Jeriquara, de forma“
gratuita, conforme descritivo e caracterizado no termo de referéncia e plano de trabalho;

II - apoiar ativamente o programa, mobilizando os moradores da comunidade para a

participagao nas agdes de saude;

III - gerir os recursos financeiros repassados pelo Municipio de Jeriquara,
responsabilizando-se pelo recebimento, aplicagao e prestagdo de contas dos recursos
que receber a conta do presente termo de colaboragdo, em conta bancaria especifica,

bem como os da devida contrapartida;

IV - manter a disposigdo os profissionais na drea meédica especializada, para execugao

do objeto;

V - adotar providéncias pertinentes a contratagao de pessoal e de empresas prestadoras
de servigos, na forma do plano de trabalho, responsabilizando-se pelos pagamentos da

remuneragao e encargos decorrentes;

VI - responder pelo pagamento dos encargos trabalhista, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no presente termo de
colaboragdo, ndao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao
publica, eventual inadimpléncia da entidade em relagdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto do termo de colaboragao ou danos decorrentes de restrigdo a

sua execucao;

VII - apresentar as prestagdes de contras do recursos recebidos de conformidade com a

legislagdo de regéncia e instrugdes do E. Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

VIII - colocar disponivel instrumentos para registros de informagodes definidas para a
area de saude;




GOVERNO DO MUNICIPIO DE JERIQUARA

w Estado de Séo Paulo

IX - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro

dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal;

X - permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do Controle Interno e
do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas ao presente termo de colaboragdo, bem como nos locais de execugdo do

respectivo objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3 - compete ao Municipio de Jeriquara:

I - Transferir os recursos @ CONTRATADA, mensalmente, de conformidade com a
necessidade, requisicdo administrativa e respectivo cronograma de desembolso, exceto
nos casos a seguir, nos quais ficardo retidos até o saneamento das impropriedades:

a) Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo da parcela

anteriormente recebida;

b) Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, ou por
inadimplemento da entidade em relagéo as obrigagbes estabelecidas no presente
termo de colaboragéo;

€) Quando a entidade deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle
interno e externo.

IT - Fica estabelecido entre as partes contratantes, que a planilha contempla o néimero
maximo de atendimentos e de prestagdo de servicos médicos, e que serd utilizado
somente aquilo que for necessario a melhoria efetiva do atendimento da Saude,
remunerando-se proporcionalmente os servicos prestados.

III - Fica estabelecido ainda, conforme descrito na etapa "02” do Descritivo Qualitativo
e Financeiro de Execugdo Direta, que integra o Plano de Trabalho, o valor correspondente
aos custos indiretos e subvengdo para fiscalizar e executar o presente Termo cf/é/

J
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE JERIQUARA

@ Estado de Séo Paulo

——

Colaboragdo;

IV- Designar o gestor que sera o responsével pela gestdo do termo de colaboragdo, com

poderes de controle e fiscalizagdo, incluindo:

a) Apreciar a prestagao de contas apresentada pela CONTRATADA;
b) Fiscalizar a execug&o do Termo de Colaboragéo, o que n3o fara cessar ou diminuir
a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagoes

estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por

irregularidades constatadas;

¢) Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na

execugéo do presente Termo;

d) Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragdo, através da publicacdo

municipal;

e) Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a
CONTRATADA quando houver descumprimento das exigéncias contidas no
presente Termos, tais como:

- atrasos e irregularidades na prestagéo de contas;

- aplicagdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, n3o
prevista no Plano de Trabalho;

- ndo cumprimento do Plano de Trabalho;
- falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagao dos recursos publicos;
- Para fins de interpretacdo do item 3.9 entende-se por:

- Bloqueio: A determinagdo para que a transferéncia financeira nao seja paga/g/

[
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE JERIQUARA
Estado de Séo Paulo

L

enquanto determinada situagao nao for regularizada, ficando, todavia acumulada

para pagamento posterior;

- Suspensdo: A determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga
enquanto determinada situagao nao for regularizada, perdendo, a CONTRATADA,

o direito a percepgao da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspenséo;

- Cancelamento: A determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja

repassada a partir da constatagao de determinada situacdo irregular.

V - Fica assegurado ao Municipio de Jeriquara, a prerrogativa para assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar a

sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIRO

4 - O CONTRATANTE repassara mensalmente & CONTRATADA os valores previstos na

planilha e cronograma de desembolso, que integra o Plano de Trabalho.

4.1 - A planilha contempla o nimero maximo de atendimentos e de prestacdo de
servicos médicos especializados, e que sera utilizado somente aquilo que for necessario
a melhoria efetiva do atendimento da Salde, remunerando-se proporcionalmente os

servigos prestados.

4.2 - A CONTRATADA movimentara os recursos em conta bancaria especifica, de sua

titularidade, mantida junto ao Banco do Brasil.

CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE COLABORACAO

5.1 - O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condigdes do
presente instrumento serdo exercidos pelo CONTRATANTE, ficando desde ja designada
como Gestora a Sra. Juliana Sarreta Lucindo - Secretéria Municipal de Salde de
Jeriquara, portadora do RG 44.163.531-3 e CPC 322.526.558-60, a guem também
incumbira a analise dos relatdrios de atividades dos servigos desenvolvidos e dos demais

v X
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE JERIQUARA

g} Estado de S&o Paulo

documentos apresentados pela CONTRATADA;

5.2- A responsavel pela gestdo do termo de colaboragdo poderd, de acordo com a
necessidade e para fins de anélise do relatério, solicitar informagdes adicionais, examinar
documentos e praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do

presente termo.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA.

6 - O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo é de até 180 (cento e oitenta)
dias, iniciando-se em 15 de julho de 2017 e vigorando até 31 de dezembro de 2017.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7 - O presente instrumento pode ser rescindido a qualquer tempo, com as respectivas
condigdes, sangbes e delimitacdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de
prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que ndo podera ser
inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8 - AENTIDADE deverd apresentar a prestacdo de contas anualmente, conforme previsto
nas normas regulamentares e instrugdes editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de
S3do Paulo.

8.1 - A prestagdo de contas dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os
seguintes documentos:

8.1.a. - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

8.1.b. - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a

g, X

descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;
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.

8.1.c. - Demonstrativo de Execugéo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado
dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel

financeiro da entidade;

8.1.d. - Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 30

(trinta) dias apés o término da vigéncia deste Termo.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

9 - O presente Termo deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias

de sua inexecugdo total ou parcial;

9.1 - Pela execugdo do termo de colaboracdo em desacordo com o projeto, o Municipio
podera, garantida a prévia defesa, aplicar 3 CONTRATDA, as sancgGes do art. 73 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10 - As despesas com a execugdo da presente parceria correrdao por conta da rubrica de
dotagdo Orgamentaria consignadas no orgamento vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11 - Tanto quanto possivel, as partes se esforgardo para resolver amistosamente as
questdes que surgirem no presente termo €, No caso de eventuais omissdes, deverdo
observar as disposicdes contidas na Lei Federal n® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO DE ELEICAO

12 - Os participes elegem o Foro da Comarca de Patrocinio Paulista/SP, com renlncia

de qualquer outro, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em
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duas vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas, para que produzam
os devidos efeitos legais.

Jeriquara, 14 de julho de 2.017.

A

PROVEDOR DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PATROCINIO PAULISTA
RUBEN SCHABERT SOARES

TEST NHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:
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